
 
 
 

 

CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO  

RELATIVO AL FONDO D’ISTITUTO 2021/2022  

PARTE FINANZIARIA, INCARICHI E COMPENSI 

 
La delegazione di parte pubblica composta dal Presidente e dal Direttore del Conservatorio in presenza; 

e 

la delegazione di parte sindacale composta dalla R.S.U. e dai rappresentanti territoriali delle OO.SS. di 

categoria firmatarie del C.C.N.L in presenza e/o in modalità telematica; 

VISTO il contratto integrativo d’istituto sottoscritto in data 26/05/2020 e valevole per il triennio accademico 

2019/2022 (di seguito Contratto integrativo d’istituto), fino al 31.10.2022;  

VISTO che annualmente le parti modificano il predetto contratto triennale per le parti finanziarie e degli 

incarichi e compensi; 

VISTO il Contratto Integrativo Nazionale Afam, sottoscritto il 29.7.2022, con riferimento: 

all’art. 5 “Fondo di Istituto per il personale docente” comma 3, con il quale le parti danno atto che il limite 
degli importi annui per incarichi al personale docente è di € =9.775,00=, (€ 8.500,00 aumentato del 
15%); 

all’art. 7 “Personale tecnico-amministrativo” comma 1 con il quale le parti danno atto che il limite per gli 
incarichi è di € =4.600,00=, (€ 4.000,00 aumentato del 15%); 

VISTE le risorse finanziarie per l’a.a. 21/22 (art. 14 del contratto integrativo d’istituto): 

Fondo d’istituto a.a. 2021/2022 anno 2022, DDG 3/8/2022, n. 9975 € 132.771,00 

Economie a.a. 2020/2021   
(di cui relative ai Docenti: € 18.414,40; e relative al personale TA: € 6.271,06) 

€   24.685,46 

Totale fondo d’istituto 2021/2022   € 157.456,46 

In base all’art. 12, tabella 1, del Contratto integrativo d’istituto le anzidette risorse sono ripartite tra il personale 
docente e TA secondo la seguente tabella: 

TABELLA 1 

FONDO D’ISTITUTO MUR LORDO DIP.  DOCENTI T.A. 

punto 1.1. € 132.771,00 65% quota docenti  € 86.301,15  35% quota 
t.a.  

€ 46.469,85 

punto 1.2 Economie fondo 
d’istituto 
a.a.2020/2021 

Docenti € 18.414,40 t.a. € 6.271,06 

TOTALE   € 104.715,55  € 52.740,91 

In base all’art. 12, commi 6 e 7, del Contratto integrativo d’istituto l’ammontare del fondo d’istituto come sopra 

quantificato viene suddiviso secondo le seguenti percentuali: 

Personale TA: 

a) straordinario 12%; 
b) produttività collettiva 82%;  
c) produttività individuale 6%. 

Personale docente: 

a) produttività collettiva 61%;  
b) produttività individuale 39%.  

VISTO il Contratto Integrativo Nazionale Afam, sottoscritto il 29.7.2022, con riferimento all’art. 7 “Personale 
tecnico-amministrativo” comma 4 con il quale le parti dato atto che gli importi per lavoro straordinario del 



 
 
 

 

personale di € 16,00 per i coadiutori, di € 18,00 per gli assistenti, di € 19,00 per i collaboratori possono essere 
aumentati per attività svolta in orario notturno e/o festivo in misura non superiore al 25% stabiliscono quanto 
segue € 20,00 notturno o festivo, notturno e festivo per i coadiutori, € 22,50 notturno o festivo, notturno e 
festivo per gli assistenti, € 23,75 notturno o festivo, notturno e festivo per i collaboratori; 

VISTO il Contratto Integrativo Nazionale Afam, sottoscritto il 29.7.2022, con riferimento all’art. 6 “Didattica 
aggiuntiva”, con il quale le parti danno atto che il compenso orario degli incarichi di didattica aggiuntiva è 
stabilito in € 50,00; 

Le Parti pervengono alla sottoscrizione del presente e delle tabelle allegate per l’assegnazione del fondo 
d’Istituto per l’a.a. 2021/2022, che fanno parte integrante del presente documento. 
 
Udine, 5.12.2022 

Per la delegazione di 

parte pubblica 

Firme Per la delegazione di parte 

sindacale 

Firme 

    
  RSU =================== 

IL DIRETTORE  

DOTT. PROF.  

FLAVIA BRUNETTO 

FIRMA AUTOGRAFA 

SOSTITUITA A MEZZO 

STAMPA AI SENSI 

DELL’ART. 3, COMMA 2 

DEL D.LGS. N. 39 DEL 

1993 

PROF. DANIELE BERNETTI 

 

Firma autografa sostituita 

a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 del 

d.lgs. n. 39 del 1993 

IL PRESIDENTE 

DOTT. PROF.  

 

 PROF. DANIELA TERRANOVA Firma autografa sostituita 

a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 del 

d.lgs. n. 39 del 1993 

  S.RA MARIANGELA ASQUINI 

 

Firma a mezzo mail  

  OO.SS. =================== 

  PROF. ANDREA SCARAMELLA 

FLC CGIL AFAM 

 

    

  PROF.SSA MICHELA URDIDO 

UNAMS AFAM 

Firma autografa sostituita 

a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 del 

d.lgs. n. 39 del 1993 

 

 

 MARIA FORTUNATA SIRNA 

SPINELLA 

CISL AFAM 

Firma autografa sostituita 

a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 del 

d.lgs. n. 39 del 1993 

  DOMENICO LAZZARONI 

NICOLA BULFONE 

UIL 

Firma autografa sostituita 

a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 del 

d.lgs. n. 39 del 1993 

  ____________________ 

SNALS CONFSAL AFAM 

 

 


